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противодействия коррупции В муниципальном бюджетном учреждении
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1. Коо ционные ме ятия механизмов п водействия
обеспечение в водействия ции

1.2 о зационное обеспечение анти ционных ме

Ожидаемые результаты,
целевые показатели

Совершенствование
правовых,
организационных и иных
механизмов
противодействия
коррупции

обеспечение
своевременного
принятия нормативных
правовых актов в сфере
противодействия
коррупции

ятии
Совершенствование
правовых,
организационных и иных
механизмов
противодействия

ции

Наличие актуальной
информации

Наименование меро прия^tия Срок выполнения

Разработка и утверждеFIие
планов по противодействию
коррупции муниципального
бюджетного учреждения
кСпортивная школа
олимпийского резерва
кЗакамск> г. Перми Ha202l-
2024 rодьl
Своевременное приведение
в соответствие с

федеральным
законодательством
нормативных правовых
актов в сфере
противодействия коррупции

2021-2024 rг.

Размещение информации о
рЕализации планов fIо
tIротиводействию
коррупции на официальном
сайте МБУ СШоР
кЗакамск> г. Перми

заirлеститель

дир9ктора

январь 2022 r.
январь 202З г.
январь 2024 г.
январь 2025 r.

1.2,2

Размещение в
обlцедоступных местах и tla
сайте МБУ СШоР
<Закамск> г, Перми:
а) информацию с целью
ознакомления родителей
(законных представителей)
и других посетителей с
усJIовиями работы
учреждения;
б) информации о правилах
приема, порядке и
ос}Iовании перевода,
отчисления и
восстановления

заместитель
директора

постоянно

1.1 .п

Щиректор

Щиректор



спортсменов;
в) информации о
предоставлении

учреждением платных
услуг;
г) телефонов должностных
лиц учреждения, к которым
могут обратиться грах(дане в
сJlучае проявления
коррупционных действий :

фактов вымогательства,
взяточничества и других
проявлений к
Размещение на
официальном сайте МБУ
СШОР <<Закамск> г. Перми
актуальной информации об
антикоррупционной
деятельности

заместитель
директора

постоянно

Выработка мер по
профилактике
КОРРУПЦИОННЬIХ И ИНЬIХ
правонарушений в МБУ
СШОР кЗакаivtск> г. Перми

202|-2024 rг.

ознакомление вновь
принимаемых работников с
законодательством о
IIротиводействии коррупции
и локальными актами

при приеме на
работу

1.2.6

назначение ответственных
лиц за противодействие
коррупции в учреждении с
возложением на них
следующих функций:
а) обеспечение соблюдения
сотрудника]\{и правил
вчутреннего трудового
распорядка, а так же других
локальньгх актов;
б) обеспечение деятельности
по разрешению конфликта
интересов и принятие мер
пз,r* предотвращению;
в) предоставление
возможности к открытому
высказыванию о фактах
обнаружения
коррупционньIх действий;
г),дроведение служебньж

Щиректор,
заместители
директора

1 квартал

Постоянно

По
необходимости

Постоянно

По
необходимости

По
необходимости

Наличие актуальной
информации в разделе
кПротиводействие
корругtции> сайта

Совершенствование
правовых,
организационных и иных
механизмов
противодействия

ции
Совершенствование
правовых,
организационных и иных
механизмов
противодействия

ции

Совершенствование
правовых,
организационных и иных
механизмов
противодействия
коррупции

Щиректор

.Щиректор



коррупционных проявлений ;

л) взаимодействие с
правоохранительными
органами и другими
организациями,
осуществляющими контроль
за соблюдением
законодательства в области
антикоррупционной
политики

Z. Контроль за собл
в цел

юдением работник
tях противолействr,

|ами установленны
IЯ КОDDЧПIIИИ

tx требований

2.1

Осуществление контроля за
административно -
хозяйственной
деятельчостью учреждения

заместитель
директора по
Ахч

Постоянно Исключение фактов
нарушений

2,2
Проведение плановой
инвентаризации имущества
учреждения

заместитель
директора по
Ахч

в соответствии с
ппаном работы

Исключение фактов
нарушений

Анализ заявлений,
обрапtений граждан
(сотрудников, спортсменов,
посетителей) на предмет
наличия в них информации
о фактах коррупционных
Проявлений в 1"rреждении.
Принятие по результатам
проверок организационных
мер, направленных на
предупреждеЕие подобных
фактов

!иректор,
заместители
директора

По
необходимости

Исключение фактов
нарушений

| Контроль за порядком
2.4 ] лрелоставJIеI{ия платных

I

l услуг в учре)I(дении

заместители
директора

Постоянно Исключение фактов
нарушений

2.5

uьеспечение выполнения
принятьж контрактных
обязательств, прозрачности
ПРоцедур закупок и т.п.

заллеститель

директора по
Ахч

Постоянно Исключение фактов
нарушений

2.6

Создание условий для
справедливой конкуренции
на спортивных
соревнованиях. Устранения
дискриминационных
условий доступа

t'
спортсменов к местам
проведения тренировочных
занятий другим
дфцодимым помещениям

заirлестители

директора Постоянно Исключение фактов
нарушений

2,7

Проведение мероприяiиt по
предупреждению коррупции
в МБУ СШоР кЗакамск> г.
Перми, в том числе:

,.Щиректор,
заместители
директора

Постоянно Исключение фактов
нарушений



| - активизация работьт по
формированию у
работников отрицательного
отношения к коррупции,
предание гласности каждого
установленЕого факта
корруIIции в учреждении;
- формирование негативного
отношения работников к
дарению подарков в связи с
исполнением ими
служебных обязанностей;
- недопущение работниками
поведения, которое может
восприниматься
окружающими как
обещание или предложение
дачи взятки либо как
согласие принять взятку или
KQIt просьба о даче взятки

3 Анти пционные vI 1нда

г-
l

| Повышение
| квалификации

повышение
информированности и
ответственности у
сотрудников

3.1

J.Z

Обучение сотрудников,
ответствеFIных за
проведение конкурсных
процедур по вопросам
закупок для нужд
учреждения

заместитель
директора по
Ахч

По
необходимости

Ilроведение общих
собраний трудового
коллектива, тренерских
советов идругих
совещаний, семинаров,
консультаций, круглых
столов с целью разъяснения
коррупциоЕной политики

.Щиректор,
заместители
директора

в соответствии с
планом работы



МУНИЦИПАЛЪНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ,(СПОРТИВНАЯ ШКОЛА ОЛИМПИЙСКОГО РЕЗЕРВА КЗАКАМСК))
г. пЕрми

08.11 .2021 г.

Об утверждении Плана
муниципальном бюджетном
олимпийского резерва <<Закамск>) г.

прикАз

94lo

противодействия коррупции в
учреждении <<Спортивная школа
Перми на 202l -2024 годы

в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2оО8 J,ф 27з-ФЗ
"О.'_О9Т""О*Й:.111 КОРРУпциЙrr, Уо*ом Президента российской Федер ацииот 16,08,2021 J$ 478 <<О Националъном плане противодействия коррупции на202| 2024 годы)), распоряжением администр ации города Перми от26.10.2021 Ns 113 <Об утверждении ГIлана противодействия коррупции вадминистрации города Перми на 202I - 2024 годы)

Приказываю:
1. Утвердить прилагаемый План противодействия коррупции вмунициПаJIьноМ бюджетном учрежденr" оС.rортивная школа олимпийского
резервла <€акамск>> г. Пермина2о21 -2О24 гоДы (о*.. - ГIлан). |"

2. Обеслечитъ рЕlзмещение Плана на офици€шьном сайте мБу сшор
<<Закамск>> г. Перми.

Щиректор Ю.Н. Росляков


